


Tu recherches un emploi ? Ça tombe à pic !  

Tu recherches plus qu’un emploi ? Continue à lire, tu es sur la bonne voie… 

En intégrant l’entreprise, attends-toi à bouleverser ta vision du travail  et à te réjouir en venant le 

matin ! Hiérarchie plus linéaire, où le manager devient coach et l’échange omniprésent, avec un seul 

mot d’ordre : COLLABORATIF 

Viens rejoindre une équipe de jeunes techniciens talentueux qui évoluent et développent l’entreprise 

grâce à l’intelligence collective. 

Ok mais pour faire quoi ? 

Chez nous, la com’ ne sera pas qu’un mot en 3 lettres. Elle est au centre de notre développement et 

joue un rôle fondamental dans la notoriété de notre jeune entreprise. Bureau d’études spécialisé en 

enveloppe du bâtiment, tu seras en plein cœur de l’action : capter l’ADN de nos projets, les transformer 

en contenus qui claquent (visuels, posts…) et ainsi illustrer notre univers avec style.  

Avec la direction, tu apprendras à jongler entre idées, outils et deadlines, à dégainer Canva ou la Suite 

Adobe plus vite que ton ombre, à créer des visuels canon qui nous ressemblent et à écrire des textes 

qui font mouche pour renforcer notre présence digitale.  

De la com’ mais pas que ! Tu seras amener à basculer sur des tâches commerciales toutes aussi 

indispensables. (Spoiler : détail page suivante !)  

Le tout, évidemment, dans la bonne humeur et sous l’œil bienveillant de la team !  

Contribuer à notre croissance ça te tente ? 



Tes missions (si tu les acceptes !) 

 Création de contenus percutants (post, vidéos, newsletters, interviews, 
stories, etc.) 

 Participation à la stratégie de communication interne et externe 

 Animation de nos contenus sur les réseaux sociaux 

 Suivi des performances des actions mises en place et en proposer d’autres (Chacun à une 
place pour donner ses idées, même les plus folles !) 

 Aide à la préparation de supports de présentation ou d’événements 

 Relance de devis 

 Veille commerciale 

 Suivi de nos contacts et enrichissement de notre portefeuille 

 Evaluation de la satisfaction clients… 
 

Le profil recherché (c’est peut-être toi !) 

 En formation bac +2 minimum en communication, marketing, médias ou équivalent 

 Plus que des diplômes, nous recherchons une vraie personnalité en synergie avec l’équipe  

 Expérience d’au moins 2 ans à un poste similaire 

 À l’aise à l’écrit comme à l’oral (le français est la langue à utiliser, juste au cas où !) 

 Maîtrise d’un logiciel de graphisme (Suite Adobe ou autres outils magiques dans ta poche) 

 Curieux.se, organisé.e, autonome, rigoureux.se et créatif.ve ++    

 Fan de com’ décalée, d’idées bien tournées et de projets bien menés 

 Pour s’adapter à notre modèle, tu dois aussi être flexible, impliqué.e et à l’écoute des 
autres 

 Et surtout… tu as de l’humour, de l’audace, et tu sais bosser en équipe 



 
Au programme :  

 CDI à temps plein 

 Du lundi au vendredi (modulable, si besoin on peut s’arranger!) 

 Horaires plus que flexibles (l’entreprise libérée tu connais ?) 

 Salaire : entre 2000€ et 2150€ bruts mensuels (à toi d’être convaincant !) 

 Lieu de travail : Saint Nazaire (dans des bureaux tous beaux tous neufs !) 

 Télétravail possible 1 journée / semaine (et en fonction de circonstances qui nous y oblige !) 

 7 semaines de congés payés annuels (2 en plus des 5 obligatoires, c’est cadeau !)  

 Mutuelle et prévoyance (comme tout le monde, c’est obligatoire ! Mais prise en charge à 100%) 

 Prime de vacances (celle-ci aussi est obligatoire en passant…) 

 Prime de fin d’année sur les bénéfices (toi aussi tu as le droit à ta part !)  

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

 Une entreprise où tes idées comptent (pas pour du beurre !) 

 Des projets passionnants et variés (et tordus bien souvent !) 

 Une équipe qui t’accompagne dans ton évolution (et sympa en plus, ce qui ne gâche rien !) 

 Du café, de la bonne humeur et des défis à relever chaque jour ! (De quoi te donner l’énergie de  

     te surpasser !) 

 Mettre ta pierre à l’édifice pour exploser les compteurs (Et partager la fierté de chaque victoire !) 
  

Tu évolueras dans un environnement jeune, pop et dynamique où il fait bon vivre ! Une culture 

d’entreprise comme on en trouve chez Google, pour la moins connue d’entre elles…  

Nous savons qu’un collaborateur bien dans son poste devient un acteur performant.  

Tu es convaincu.e ? À ton tour de nous convaincre maintenant !  

Envoi CV + lettre de motivation à recrute@bardageandco.com 
Nous te répondrons quoi qu’il arrive ! 
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